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Pôle emploi et Euroméditerranée signent une convent ion de partenariat  

pour faciliter les recrutements des entreprises du périmètre 

 
 
 
Guy TEISSIER , Président d’Euroméditerranée, Député des Bouches-du-Rhône et Philippe BEL,  
Directeur régional de Pôle emploi Paca ont signé le 13 janvier une convention de partenariat 
d’une durée de trois ans, en faveur de l’emploi. 
 
Les deux institutions s’engagent ainsi à apporter aux entreprises du périmètre 
d’Euroméditerranée un appui à la réussite de leurs recrutements. Grâce à la mise en place d’une 
équipe de référents dédiés au sein de l’agence Pôle emploi de Marseille Colbert, les entreprises 
peuvent ainsi faire état de leur problématique spécifique en matière de recrutement et se voir 
apporter un service à la mesure de leur besoin.  
 
«  De l’analyse de poste à l’évaluation des candidats, en passant par la mobilisation des aides au 
recrutement ou des mesures d’adaptation, les conseillers Pôle emploi disposent d’un palette 
d’outils efficaces pour optimiser les démarches de recrutement des entreprises du périmètre et 
leur fournir les compétences recherchées », explique Philippe BEL, Directeur régional de Pôle 
emploi Paca 
 
« En 15 ans seulement Euroméditerranée est devenu le plus important pôle économique du 
département avec plus de 35 000 emplois mais répondre au défi de l’emploi ne peut s’envisager 
de manière solitaire.  Ainsi, nos partenaires : Pôle Emploi, le PLIE, la Cité des métiers, l’AFPA, les 
collectivités locales et territoriales, la Cité des entrepreneurs sont autant de soutien, de 
partenaires, d’interlocuteurs qui nous permettent, à la fois, d’accompagner les publics du 
périmètre de l’OIN comme les entreprises »,  Précise Guy TEISSIER, président de l’Etablissement 
Public Euroméditerranée.  
 
Cette collaboration a également pour objectif de sécuriser les parcours des demandeurs d’emploi 
en les sensibilisant aux opportunités d’insertion professionnelle proposées dans le cadre des 
projets portés par Euroméditerranée.  
 
Les partenaires s’engagent enfin à agir en faveur de la diversité, contre l’exclusion professionnelle 
et les discriminations aux côtés des entreprises d’Euroméditerranée en leur donnant accès à des 
profils plus diversifiés. Cela se concrétisera notamment par la promotion auprès des entreprises 
du périmètre de la Méthode de Recrutement par Simulation (MRS) qui permet d’évaluer les 
candidats non plus seulement sur les diplômes mais sur leurs aptitudes réelles, grâce à des 
exercices en lien avec des situations de travail concrètes. 
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Les partenaires en bref  
 
 
Pôle emploi PACA, c’est :  
• Une direction Régionale située à Marseille et 5 directions territoriales (13, 06, 83, 84 et 04-05). 

• 4000 collaborateurs  soit 68 agences, 8 agences de services spécialisés couvrant la totalité des 17 
bassins d’emploi. Les conseillers Pôle emploi réalisent l’accueil, l’inscription, l’indemnisation et 
l’accompagnement des demandeurs d’emploi et accompagnent les entreprises dans leur recrutement. 
 
• 279 720 offres d’emploi confiées par les entreprises en 2011 et plus de 243 000 recrutements réussis. 

• 266 000 profils disponibles sur le site  www.pole-emploi.fr et 80 000 offres d’emplois directement  mises 
en ligne pour les employeurs. 

• Un engagement en matière de développement durable à long terme, notamment par une démarche 
certification ISO 14 001, un bilan carbone, une politique RH Diversité, la réduction de sa consommation 
papier.  

Plus d’information : www.pole-emploi.fr  
 
 
 
 
Euroméditerranée, c’est :  
• Euroméditerranée est  une opération  d’aménagement et de développement économique  qui a pour 
ambition de placer Marseille au niveau des plus grandes métropoles européennes.  
 
• Née d’une initiative de l’Etat et des collectivités territoriales en 1995, elle est dotée d’un statut 
d’opération d’intérêt national. 
 
• Créateur de développement économique, social et culturel, Euroméditerranée est un accélérateur de 
l’attractivité et du rayonnement de la métropole ma rseillaise .  
 
• 480 hectares  en centre ville soit la plus grande opération de rénovation urbaine en E urope.  
 
• 35 000 emplois  répartis dans 3 500 entreprises  (2011) 
 
• 500 000 m² de bureaux  crées depuis 1995 
 
Plus d’information : www.euromediterranee.fr  
 


